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Stellenausschreibung 

Familienhilfe und Erziehungsbeistand (m/w/d)  

 

EINSATZBEREICH: 
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir im Bereich ambulanten flexiblen Hilfen in Dessau-Roßlau 

sowie dem Landkreis Anhalt-Bitterfeld eine Familienhilfe und Erziehungsbeistand 

 

Die wöchentliche Arbeitszeit ist frei wählbar zwischen 20 und 39 Wochenstunden. 
 

IHRE AUFGABEN: 
 

• Unterstützung und Begleitung von problembelasteten Familien/Jugendlichen im Alltag 

• Unterstützung bei der Wahrnehmung der Versorgung, Betreuung und Erziehung der Kinder 

• Situationsspezifische Auseinandersetzung mit den Familien 

• Motivation der Erziehungspersonen zur Überprüfung/ggf. Veränderung der Lebensumstände 

• Hilfestellung bei der Integration der Familie in das soziale Umfeld 

• Begleitung und Unterstützung im Umgang bzw. Zusammenarbeit mit Ämtern und Behörden, 

Institutionen und Organisationen 

 

DAS BRINGEN SIE MIT: 
 

• Eine abgeschlossene Ausbildung, idealerweise als B.A./M.A. Soziale Arbeit, Dipl. Sozialpädagog*in, 

oder einen vergleichbaren Abschluss, alternativ sind Sie staatlich anerkannte*r Erzieher*in  

• Einfühlungsvermögen im Umgang mit problembelasteten Familien und Jugendlichen in 

Konfliktsituationen 

• Flexibilität, Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit, Fähigkeit zur Selbstorganisation und 

Selbstreflexion 

• Grundlegende PC-Kenntnisse 

• Führerschein Klasse B 

 

WIR BIETEN IHNEN: 
 

• Selbständiges, eigenverantwortliches Arbeiten mit flexiblen Arbeitszeiten 

• Langjährig stabiles und fachlich sehr gut aufgestelltes Team 

• frei wählbarer Stundenumfang zwischen  20 und 39 Wochenstunden 

• eine Vergütung angelehnt an das Vergütungsniveau der AVR – Fassung Diakonie Mitteldeutschland 

• Jahressonderzahlung und anlassbezogene Zuwendungen 

• Zuschuss bei der Anschaffung eines Fahrrads 

• 30 Tage Urlaub 

• regelmäßige Fort- und Weiterbildung (intern und extern möglich) sowie Supervision/ Coaching 



 

• Förderung der Mitarbeiter*innengesundheit 

• Arbeitgeberzuschuss zu Vermögenswirksamen Leistungen 

• Regelmäßige Teamevents und Feste 

• Jährliche Mitarbeiterfreizeit und weitere Veranstaltungen 

 

BEWERBUNG: 
 
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf) senden Sie bitte an unseren 
Bereichsleiter Herrn Thomas Behrens. 

 

E-Mail: thomas.behrens@sanktjohannis.org 

 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt 

berücksichtigt. Die Bewerbungsunterlagen werden bei Nichtberücksichtigung nur zurückgesandt, wenn ein 

ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wurde. Ansonsten werden die Bewerbungsunterlagen 6 

Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet. 

 

 

ÜBER DIE ST. JOHANNIS GMBH: 

Die St. Johannis GmbH ist eine Tochterfirma der Stiftung Evangelische Jugendhilfe St. Johannis Bernburg. 

Unsere Arbeitsfelder umfassen Erziehungshilfen mit stationären, teilstationären, ambulanten und 

beratenden Angeboten im Salzlandkreis, Anhalt-Bitterfeld und Dessau-Roßlau, Jugendfreizeiteinrichtungen 

sowie Schulsozialarbeit in Dessau-Roßlau, eine Ökostation in Neugattersleben, ein Berufsfachzentrum in 

Bernburg, unsere Stiftungsfachschule für Sozialwesen in Bernburg und Migrationsarbeit in Magdeburg, 

Halle (Saale), Dessau-Rosslau, Stendal und im Salzlandkreis. 

 

ÜBER DIE STIFTUNG EVANGELISCHE JUGENDHILFE: 

Die Stiftung wurde im Jahr 1863 in Bernburg gergündet. Heute helfen und beraten wir Kinder und 

Jugendliche sowie ihre Familien mit mehr als 1.300 Mitarbeiter*innen an 19 Standorten in ganz Sachsen-

Anhalt. Die Arbeitsfelder unseres Trägerverbunds umfassen unter anderem die ambulante und stationäre 

Jugendhilfe, verschiedene Arten der Erziehungshilfen, Kindertagesbetreuung, Schulen, Berufsförderung, 

Berufsausbildung und Berufsorientierung, Jugendsozialarbeit, Migrations- und interkulturelle Arbeit, sowie 

das Pflegekinderwesen. 

 

Mehr Informationen finden Sie auf unserer Website: www.stejh.de 
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