
 
 
 

 

 

 

 
Stellenausschreibung Tagesgruppe 

In der Jugendhilfeverbund Magdeburg GmbH – Gemeinnützige Gesellschaft für soziale Dienstleistungen ist 
ab 01.05.2024 folgende Stelle in Magdeburg zu besetzen:  

Erzieher*in, Heilpädagoge*in in einer Tagesgruppe 
 

Weitere Informationen über Tätigkeitsgebiete und Träger sind unter www.stejh.de abrufbar. 
 

Qualifikation  
 Heilpädagoge*innen oder Erzieher*innen, Heilerziehungspfleger*innen (u.ä.) mit zeitnah angestrebtem 

Abschluss als Heilpädagoge*in 
 Zusatzqualifikation(en) erwünscht, aber nicht Bedingung 
 berufliche Erfahrungen in der Arbeit mit sozial benachteiligten und/ oder verhaltensauffälligen Kindern 

sowie deren Familien  
 Kenntnisse im Bereich der Hilfen zur Erziehung (gesetzliche Grundlagen, Hilfe- und Betreuungsplanung, 

Kenntnisse über jugendtypische Sachverhalte, u.ä.)  
 hohes Maß an Einfühlungsvermögen im Umgang mit Kindern und Familien in Konflikt- und sozialen 

Belastungssituationen  
 sicherer Umgang mit Behörden und Institutionen, insbesondere Jugendamt  
 physische und psychische Belastbarkeit, flexible Einsetzbarkeit  
 Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative und selbständige Arbeitsweise  
 Fahrerlaubnisklasse B und Fahrpraxis sind erforderlich  

 
Anforderungen 
 pädagogische Betreuung von Kindern in Einzel- und Gruppenarbeit  
 Entwicklung und Aktivierung von Ressourcen und Kompetenzen im Elternhaus  
 bewusste, zielgerichtete und individuelle Förderung der Kinder erkennen und Nutzen von 

gruppendynamischen Prozessen  
 Zusammenarbeit mit anderen Institutionen (Jugendamt, Schulen, Beratungsstellen, etc.)  
 Planung und Durchführung von Freizeit- und Ferienaktivitäten und Teilnahme an Ferienfreizeiten  
 lösungs- und ressourcenorientierte Ziel- und Handlungsplanung  
 die pädagogische Organisation des Tages  
 Gestaltung des Prozesses der Hilfeplanung und Hilfeplanfortschreibung  

 
Wir bieten  
 eine intensive Einarbeitungsphase  
 regelmäßige Fort- und Weiterbildung (intern/extern, auch berufsbegleitend möglich)  
 regelmäßige Teamsupervision  
 selbständiges, eigenverantwortliches Arbeiten  
 Beteiligung an der Konzeptfortschreibung der Einrichtung  
 einen flexiblen Arbeitsvertrag mit einem Stundenumfang von 30 bis 40 Wochenstunden,  

Einstellung mit 40 h pro Woche 
 30 Urlaubstage im Jahr 
 eine Vergütung angelehnt an das aktuelle Vergütungsniveau der AVR-O  
 die Kernarbeitszeit liegt i.d.R. von Montag bis Freitag und konzentriert sich auf die Vormittagsstunden 

bis in den späten Nachmittagsbereich 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte schnellstmöglich unter Beifügung von Lebenslauf, 
Zeugniskopien und Beurteilungen schriftlich oder per E-Mail an:  
 

Jugendhilfeverbund Magdeburg gGmbH  
Karen Schröder  
Robert-Koch-Str. 4, 39108 Magdeburg  
Tel.: (0391) 79 293 464  
E-Mail: karen.schroeder@stejh.de  
 
 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen von 
Menschen mit Migrationshintergrund, die die Einstellungsvoraussetzungen erfüllen, sind ausdrücklich erwünscht.  
Bewerbungskosten können nicht erstattet werden. Die Bewerbungsunterlagen werden bei erfolgloser Bewerbung nur zurückgesandt, 
wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt ist. Ansonsten werden die Bewerbungsunterlagen sechs Monate nach 
Abschluss des Bewerberauswahlverfahrens vernichtet. 


